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1 - はじめに

2 - 市場分析

3 - 提案されるサービス

EQを活用した事業承継コンサルティングサービス

感情を上手に活用できるリーダーになる為に

合同会社コーチ・コンパス 代表：矢頭聖子

2024年1月19日

背景: ファミリーミーティングの一環として、アンガーマネジメントを代表される

　　　「自分の感情を知り、コントロールできる」ようになるスキルを学ぶ機会を設ける。

目的:  EQ開発することでファミリーの相互理解を促進し、ファミリービジネスの発展につなげる。

・ファミリービジネスは、家族が起業し、経営し、収益を得る企業です。日本企業の96％、

　上場企業でも49％が同族経営です。

・ファミリービジネスは、経営理念の浸透や長期的な視点、円滑な事業承継などのメリットが

　ある一方で、経営の私物化や親族間の対立、後継者の資質などのデメリットもあります。

・EQは感情をコントロールするスキルです。ファミリービジネスは信頼と協調性、忠誠心が

　強いと言われています。EQはファミリービジネスの更なる成長と持続性に貢献します。
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EQ検査：EQの発揮度合いや特性を測定し、自己理解や開発ポイントを把握します。

EQコーチング：EQ検査の結果をもとに、自分の感情や行動、コミュニケーションスタイルを

改善し、ビジネスでの影響力を最大限にするためのコーチングを行います。

EQコンサルティング：EQをベースとした企業の人事制度、仕組みづくり、

　　人材育成、組織開発、組織的な改革に活用する支援を行います。

https://www.coach-compass.com/
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4 - 実施計画

5 - 費用

6 - 期待される成果

代表：矢頭聖子

2024年1月19日

サービスを導入するためのステップバイステップの計画を示します。(期間：6か月）

本プロジェクトの総予算：ファミリー4名様受検の場合、66万円（税込）です。

内容は以下のサービスで構成されます。

①EQPI受検＆フィードバック（BEFORE/AFTERの2回実施）

②ファミリーミーティング３回のチームコーチング

③家族分析、遷移分析および組織分析レポート　から構成されます。

お客様のニーズに合わせてカスタマイズいたします。詳細は御相談ください。

EQPI受検＆フィードバックは、感情をコントロールする能力であるEQを測定し、自分の強みや改

善点を知ることができます。ファミリーミーティング開催サポートと家族分析、組織分析レポート

は、家族のEQを共有し、ファミリービジネスの目標や方向性を話し合い、現状や課題を分析し、

改善策やアクションプランを立てることができます。

EQPI受検
30分程度/web
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EQフィード
バック(1時間）

02

ファミリーミーテ
ィング(2回）

03

EQPI再受検＆遷
移報告

04

ファミリーミーテ
ィング総括
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合同会社コーチ・コンパス
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